
 

ประกาศสถานีตำรวจภูธรเอราวัณ 

เร่ือง นโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) และการไม่รับของขวัญของกำนัลหรือประโยชน์อ่ืนใด 

(No Gift Policy) จากการปฏิบัติหน้าท่ี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

...............................................................……………………….. 

​ ​ ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ.2561 

มาตรา 128 วรรคหน่ึง ได้กำหนดห้ามมิให้เจ้าหน้างานของรัฐ ผู้ใดรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดอันอาจคำนวณ

เป็นเงินได้จากผู้ใด นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย กฎ หรือข้อบังคับท่ีออกโดย

อาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย เว้นแต่การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยา ตาม

หลักเกณฑ์และจำนวนท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช.กำหนด และประมวลจริยธรรมข้าราชการตำรวจ พ.ศ.2564 ข้อ 2 

(2) ซ้ือสัตย์สุจริต ปฏิบัติหน้าท่ีตามกฎหมาย ระเบียบแบบแผนของสำนักงานตำรวจแห่งชาติด้วยความโปร่งใส ไม่

แสดงออกถึงพฤติกรรมท่ีมีนัยเป็นการแสวงหาประโยชน์โดยมิชอบ รับผิดชอบต่อหน้าท่ีสิทธิมนุษยชน มีความ

พร้อมรับการตรวจสอบละรับผิด มีจิตสำนึกท่ีดี คำนึงถึงสังคม และข้อ 2(4) คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่า

ประโยชน์ส่วนตัว มีจิตสาธารณะ ร่วมมือ ร่วมใจ และเสียสละในการทำประโยชน์เพ่ือส่วนรวม และสร้างสรรค์ให้

เกิดประโยชน์สุขแก่สังคม ประกอบกับแผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องการป้องกันและปราบปรามการทุจริต

และประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) กำหนดกิจกรรมปฏิรูปท่ีสำคัญ กิจกรรมท่ี 4 พัฒนาระบบราชการไทย ให้

โปร่งใส ไร้ผลประโยชน์ เป้าหมายท่ี 1 ข้อท่ี 1.1 ให้หน่วยงานรัฐทุกหน่วยประกาศเป็นหน่วยงานท่ีเจ้าหน้าท่ีรัฐทุก

คนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) 

​ ​ ดังน้ัน เพ่ือเป็นการป้องกันการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนตัวและประโยชน์ส่วนรวม (Conflict 

of Interest) การรับสินบน ของขวัญ ของกำนัล หรือประโยชน์อ่ืนใดท่ีส่งผลต่อการปฏิบัติหน้าท่ี จึงกำหนด

แนวทางการปฏิบัติในการต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) และการไม่รับของขวัญ ของกำนัล หรือ

ประโยชน์อ่ืนใด (No Gift Policy) จากการปฏิบัติหน้ท่ี โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

 

​ ​ ข้อ 1 ประกาศฉบับน้ี 

​ ​ ​ ผู้บังคับบัญชา หมายความว่า ผู้ท่ีมีอำนาจหน้าท่ีในการส่ังการ กำกับ ติดตาม และตรวจ

สอบเจ้าหน้าท่ีตำรวจในสังกัด 

​ ​ ​ สินบน หมายความว่า ทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดท่ีให้แก่บุคคลเพ่ือจูงใจให้ผู้น้ัน

กระทำการหรือไม่กระทำการอย่างใดในตำแหน่ง ไม่ว่าการน้ันชอบหรือมิชอบด้วยหน้าท่ี 

​ ​ ​ การปฏิบัติหน้าท่ี หมายความว่า เป็นการกระทำหรือการปฏิบัติหน้าท่ีของเจ้าหน้าท่ีรัฐ

ในตำแหน่งท่ีดีรับการแต่งต้ัง หรือได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าท่ีใดหน้าท่ีหน่ึง หรือให้รักษาราชการแทนในหน้าท่ี

ใดหน้าท่ีหน่ึงท้ังเป็นการท่ัวไปและเป็นการเฉพาะในฐานะเจ้าหน้าท่ีตำรวจท่ีกฎหมายได้กำหนดอำนาจหน้าท่ีไว้

หรือตามคำส่ังผู้บังคับบัญชาท่ีไม่ขัดต่อกฎหมาย  และศีลธรรมอันดีของประเทศไทย 



​ ​ ​ ของขวัญ ของกำนัล หรือประโยชน์อ่ืนใดท่ีส่งผลการปฏิบัติหน้าท่ี หมายความว่า เงิน

ทรัพย์สิน บริการหรือประโยชน์อ่ืนใดท่ีมีมูลค่าและให้รวมถึงทิป โดยเจ้าหน้าท่ีของรัฐได้รับนอกเหนือจากเงินเดือน 

รายได้ ผลประโยชน์จากราชการในกรณีปกติและมีผลต่อการตัดสินใจ การอนุมัติ อนุญาต หรือการอ่ืนใดในการ

ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีให้เป็นไปในลักษณะท่ีเอ้ือประโยชน์ไปในทางทุจริตต่อผู้ให้ของขวัญท้ังในอดีตหรือในขณะรับหรือ

อนาคต 

​ ​ ข้อ 2 ให้เจ้าหน้าท่ีตำรวจทุกระดับปฏิบัติตน ดังน้ี 

​ ​ ​ 1.ไม่ถามนำ ไม่ให้หรือไม่รับสินบน ของขวัญ ของกำนัลหรือประโยชน์อ่ืนใดจากการ

ปฏิบัติหน้าท่ี 

​ ​ ​ 2.ไม่ยินยอมหรือรู้เห็นเป็นใจให้บุคคลในครอบครัวให้หรือรับสินบน ของขวัญ ของกำนัล

หรือประโยชน์อ่ืนใดกับผู้ท่ีมีความเก่ียวข้องในการปฏิบัติหน้าท่ี 

​ ​ ​ 3.การปฏิบัติหน้าท่ีต้องยึดการบังคับใช้กฎหมายด้วยความเป็นธรรม ยึดประโกยชน์และ

ภาพลักษณ์ของตำรวจเป็นสำคัญ ต้องไม่กระทำการใดๆ อันเป็นการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนและผล

ประโยชน์ส่วนรวม เช่น การรับของขวัญของกำนัล หรือประโยชน์อ่ืนใดท่ีส่งผลต่อการปฏิบัติหน้าท่ี การนำ

ทรัพยากรของราชการ ของกลางไปใช้เพ่ือประโยชน์ส่วนตน การนำข้อมูลภายในไปเปิดเผย การเบียดบังเวลา

ราชการเพ่ือทำงานพิเศษ เป็นต้น 

​ ​ ​ 4.ลดการให้หรือการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดยธรรมจรรยาตามหลักเกณฑ์

และจำนวนท่ีสำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด โดยให้ใช้วิธีการแสดงออกด้วยการลงนามในบัตรอวยพร สมุดอวยพร บัตร

แสดงความเสียใจ หรือการใช้ส่ือสังคมออนไลน์แทนการให้ส่ิงของ 

​ ​ ​ 5.ไม่ยอม ไม่ทน ไม่เฉย ต่อพฤติกรรมการรับสินบน ของขวัญ ของกำนัลหรือประโยชน์ 

อ่ืนใดจากการปฏิบัติหน้าท่ี โดยหากพบกระทำท่ีฝ่าฝืนให้ผู้กำกับการ/หัวหน้าสถานี ทราบโดยเร็ว 

​ ​ ข้อ 3  ผู้บังคับบัญชามีอำนาจหน้าท่ีในการกำกับ ติดตาม และตรวจสอบเจ้าหน้าท่ีตำรวจใน

สังกัดให้ปฏิบัติตนเป็นไปตามประกาศฉบับน้ี กรณีพบการกระทำท่ีฝ่าฝืนประกาศฉบับน้ี ให้รายงานผู้กำกับ/

หัวหน้าสถานี ทราบโดยเร็ว 

​ ​ ข้อ 4 ผู้ใดพบการกระทำท่ีฝ่าฝืนต่อประกาศฉบับน้ี สามารถร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแส ได้โดย

ตรงผ่านผู้กำกับการ ณ สถานีตำรวจภูธรเอราวัณ หรือหมายเลขโทรศัพท์ 061-9299891 ซ่ึงข้อมูลผู้ร้องเรียน/ผู้

แจ้งเบาะแส จะได้รับการปกปิด และเก็บเป็นความลับอย่างเคร่งครัด 

​ ​ ข้อ 5 กรณีได้รับเร่ืองร้องเรียน/เบาะแส บุคคากรในสังกัดกระทำความผิดดังกล่าวท่ีสถานีตำรวจ

จะดำเนินการตรวจสอบข้อเท็จจริง และหากพบการกระทำความผิดจะลงโทษผู้กระทำการดังกล่าวตามกฎหมาย 

ระเบียบ และข้อบังคับท่ีเก่ียวข้องอย่างเคร่งครัด 

 

​ ​ ​ ประกาศ ณ วันท่ี  4  มีนาคม 2568 

 

​ ​ ​ ​ พันตำรวจเอก                   

​ ​ ​ ​ ​ ​       ( ชนาธิป ภาโนมัย ) 



​ ​ ​ ​ ​   ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเอราวัณ 

 


